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Nieuwsbrief december 2024
 

 

 Hallo ,
Wij hebben pensioennieuws voor jou.

 

 

 

 Verhoging pensioen bij SPF  

 Het bestuur is blij mee te delen dat we op 1 januari 2025 de
pensioenen weer kunnen verhogen. Het bestuur nam hierover op 6
december een voorlopig besluit. Het definitieve besluit valt in januari 2025
en hangt af van de hoogte van de beleidsdekkingsgraad van SPF aan het
eind van het jaar. Dit is de gemiddelde dekkingsgraad over de afgelopen
twaalf maanden.

 

 
  Lees hier verder  

 

 Toets je pensioenkennis!  

 Wat weet jij over pensioen en de nieuwe regels voor pensioen bij SPF?
De quiz bestaat uit 5 korte vragen. Niet alleen leuk maar het helpt ons ook
om te bepalen waar we meer over moeten uitleggen de
komende tijd. Weet jij de antwoorden? Dit gebeurt volledig anoniem en we
bewaren geen gegevens.

 

 
  Toets je pensioenkennis!  

 

 SPF sorteert voor op het nieuwe pensioen  

 In eerdere nieuwsbrieven las je al dat werkgevers en vakbonden en samen
besloten dat het nieuwe pensioen ingaat op 1 januari 2026.
Werkgevers en vakbonden willen dat je huidige pensioen dan opgaat in het
nieuwe pensioen. In vakjargon heet dat ‘invaren’. De sociale partners
streven ernaar, dat de verwachte pensioenen voor iedereen na invaren ten
minste gelijk zijn aan het pensioen vóór het invaren en bij voorkeur zelfs
hoger. Daarvoor hebben zij een dekkingsgraad nodig van tenminste
107,5%.

 

 
  Lees hier verder  

 

  

https://newsletter.dsm.com/x/?S7Y1Mjf6n2trZGRoZvy.yNbwf05_sm1eanlxTmpJSWqRXkpxrl5yfi4AA00&Z=-1665967465&X
https://spf-pensioenen.nl/nl#p0
https://spf-pensioenen.nl/nl/nieuwsbrief-artikelen/343,1589/verhoging-pensioen-bij-spf
https://forms.office.com/e/Y2nsumg35E
https://spf-pensioenen.nl/nl/nieuwsbrief-artikelen/343,1591/spf-sorteert-voor-op-het-nieuwe-pensioen
http://www.spf-pensioenen.nl/contact/v/lang/nl
http://www.spf-pensioenen.nl/contact/v/lang/nl


 

 TROTS!  

 Informatie over verhoging pensioen en de mening van onze
toezichthouder
SPF communiceerde in januari 2024 met iedereen over de verhoging over
2023. De Autoriteit Financiële Markten (AFM) houdt toezicht op deze
communicatie van pensioenfondsen. Afgelopen maanden deed de AFM een
onderzoek bij 62 pensioenfondsen over de communicatie van de
verhogingen. Ook wij moesten de
volledige communicatie van de verhoging ter beoordeling aanleveren.

We zijn trots op de uitkomsten van het onderzoek. Hieruit blijkt dat SPF zich
bij de top van de pensioenfondsen bevindt met betrekking tot een duidelijke
en correcte communicatie en dat we aan alle wettelijke voorwaarden en
eisen van de toezichthouder voldoen.
De AFM vat het onderzoek samen in vier scores. Bij drie van de vier scores
ziet de AFM de communicatie van SPF als ‘Good practice’. Dit betekent dat
we bij deze criteria een voorbeeld voor andere fondsen zijn. Bij één
voorwaarde kunnen we nog verbeteren, maar voldoen we wel aan de
wettelijke eis.

Dit positieve resultaat betekent niet dat we nu rustig achteroverleunen. Het
communiceren staat bij SPF hoog in het vaandel en we
proberen de communicatie dan ook continu te verbeteren.
Als jij ergens iets ziet wat we kunnen verbeteren, meldt dat dan via
communicatie@dpspensioen.nl.

 

 
 Wij wensen jullie en jullie familieleden hele plezierige

feestdagen en bovenal een gezond 2025!
 

 
  

 
 
 

 

 

Je ontvangt dit bericht omdat je een contactpersoon bent van Stichting Pensioenfonds SABIC. Als je
in de toekomst geen communicatie meer wilt ontvangen via dit kanaal, klik hier om je af te

melden. Ook als je je e-mailadres wilt wijzigen, moet je eerst met je oude mailadres afmelden. Je
meldt je vervolgens opnieuw aan met je nieuwe e-mailadres.
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