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Programma
________________________________________________________________________________________________________________________________________|

1. Pensioenregeling SPF

2. Organisatie SPF

3. SPF 2018

4. SPF 2019 Q1

5. Slotopmerkingen en rondvraag
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1. Pensioenregeling SPF wijzigingen per 1 januari 2019

Pensioenrekenleeftijd 68 jaar
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- Opbouwpercentage toekomstige opbouw van 1,738%
naar 1,875%

- 10 jaarstermijn bij gemiste toeslag geschrapt

- Bijzonder partnerpensioen terug naar de deelnemer als
de ex-partner eerder overlijdt
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1. Pensioenregeling SPF animatie
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Pensioenregeling SPF, animatie

RISICO
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https://www.youtube.com/embed/P0F-cobaP4w?ecver=2

2. Organisatie SPF: Voorzitter van SPF

Wij stellen voor: Pascal Wolters,
onze nieuwe onafhankelijke Voorzitter

Waarom?
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2. Organisatie SPF: Bestuur van SPF en Voorzitter

Pascal Wolters Leon Jacobs Jos van Gisbergen Giselle Verwoort René Witjes
(Vz.)

Guido Croonen Arthur Smit (plv. Vz.) Stuf Kaasenbrood Willem Grin Marcel Roberts

Externe
Werknemers & bestuurs-

Werkgever :
8 Gepensioneerden srofessionals

10-5-2019 = ID'F 6
S

tichting Pensioenfonds SABIC



2. Organisatie SPF: Verantwoordingsorgaan van SPF

1£

Ben Jonker Jan Hellings (PIv Vz)

John van Moorsel (Vz) Gerard Tummers Ed van Lamoen
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2. Organisatie SPF: Raad van Toezicht

* toezicht houden op:
- het beleid
- adequate risicobeheersing
- evenwichtige belangenafweging

Willeke Ong

." .

Peter de Groot (Vz) °

* adviseren en rapporteren van bevindingen aan het
bestuur

mede beleidsbepalend vanwege goedkeuringsrechten

» afleggen verantwoording aan het VO en de werkgever

Kees Scheepens
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3. SPF 2018: Aantallen deelnemers verplichtingen en vermogen

B Actieven B Gepensioneerden m Slapers B Actieven M Gepensioneerden M Slapers
2.500,0
2.000,0 D
1.500,0
1.000,0
500,0
- 2018 2017
Verplichtingen: 2.291 2.198
Totaal aantal deelnemers: 8.298  Totaal vermogen: 2.533 2.591
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3. SPF 2018: Dekkingsgraad

Heeft SPF genoeg geld in kas om alle pensioenen te betalen, nu én in de toekomst
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Vermogen
Verplichtingen

Dekkingsgraad -

De invloed van rente op de verplichtingen:

* 905 € numet rente 1,0% = 1.000 € over 10 jaar
* 781 € nu met rente 2,5% = 1.000 € over 10 jaar

Rekenvoorbeeld waarin het vermogen 1.000 € bedraagt:
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o
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* 1,0% rente => dekkingsgraad is 1.000/905 = 110%
* 2,5% rente => dekkingsgraad is 1.000/781 = 128%

DG is rente gevoelig; de laatste jaren is de rente sterk gedaald
van 4% naar +/- 1%. Dat is zeer nadelig voor de dekkingsgraad _F
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3. SPF 2018: (Beleids) Dekkingsgraad

Dgr
& ¢ Dekkkingsgraad —— Beleidsdekkingsgraad - rente Rente
120,0% 2,00%
L
115,0% . ° - 1,75%
114,7% S . L g ———
............... . ° 113,2%
112,9% ., @ o
e
110,0% e e T e 1,50%
. 107,4%
105,0% 1,25%
100,0% 1,00%
dec-17 mrt-18 jun-18 sep-18 dec-18
Beleidsdekkingsgraad is het gemiddelde van de Dekkingsgraad van 12 maanden
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3. SPF 2018: Dekkingsgraad ontwikkeling

130%
125%
120%
0,3%
0,3%
0,

110% 0,4%
105%
100%

95%

90%

Jaareinde 17 M1 M2 M3 M4 M5 M6 Dec '18
Premie Uitkeringen Toeslag RTS Rendement Overige
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3. SPF 2018: Beleidsdekkingsgraad 31-12-2018 113,2%

Heeft SPF genoeg geld in kas om alle pensioenen te betalen, nu én in de toekomst

OF oC
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o E > 127% ) Volledige indexatie
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2l g__:o > ) Gedeeltelijke indexatie
°—_§ g__-zo
20 = mmms)  Geen indexatie en kans op korten
40 _= £ a0

DG is rente gevoelig; de laatste jaren is de rente sterk gedaald
van 4% naar +/-1,5%. Dat is zeer nadelig voor de dekkingsgraad _F
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3. SPF 2018: Toeslagen volgens herstelplan per 1-1-2019

« dekkingsgraad prognose —beleidsdekkingsgraad
= dekkingsgraad realisatie ——2geen toeslag
% gedeeltelijk toeslag ——volledig

140,0 - - - vereiste dekkingsgraad

135,0
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125,0 : ’

120,0 -

115,0 .

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
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3. SPF 2018: Gemiste toeslagen

Niet toegekende toeslagen vanaf 2008 Niet toegekende toeslagen vanaf 2012
(voormalig PF SABIC IP)

- Actieve deelnemers: 20,92% - Actieve deelnemers: 9,80%
- Pensioengerechtigden: 12,16% - Pensioengerechtigden: 6,29%
- Gewezen deelnemers (slapers): 12,16% - Gewezen deelnemers (slapers): 6,29%

10-5-2019 = ID'F 15
S

tichting Pensioenfonds SABIC



3. SPF 2018: Toeslagen actieven; koopkrachtverlies
|

Prijsstijging sinds 2008 15,17%

Koopkracht verlies pensioen:

Actieve deelnemers SPF

[lindexatiesinds 208"  3,05% /-12,12%

Actieve deelnemers SPF voormalig SIP

NiRdSiGHEsinas 2008 12,02% -/-3,15%

Let op dat voormalig SIP tot 2014 een andere regeling was
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3. SPF 2018: Toeslag gepensioneerden/slapers; koopkrachtverlies
|

Prijsstijging sinds 2008 15,17%

Koopkracht verlies pensioen:

Gepensioneerden en slapers SPF

indesatiesinds 2008 7,70 1 12,47%

Gepensioneerden en slapers SPF voormalig SIP

NRGSGHESAE200s NN = 12,81% /- 2,36%

Let op dat voormalig SIP tot 2015 een andere regeling was
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3. SPF 2018: Beleggingsrendement

20,0% -

Beleggingsrendement 17,6%

17,5% -

W portfolio m benchmark
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Benchmark 2018: - 2,9%
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3. SPF 2018: Beleggingsmix; hoe en waarom

pad
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- +
RISICO

KAPITAAL

>

Risicoprofiel; balans tussen risico en rendement

Risicobereidheidsonderzoek 2018

Voldoende kapitaal om pensioen te kunnen uitbetalen

Voldoende rendement om toeslagen te kunnen verlenen

10-5-2019

5|?f ;

tichting Pensioenfonds SABIC



3. SPF 2018: Beleggingsmix

B Vastrentende waarden

B Aandelen

B Onroerend Goed

W Alternatieve en Overige
beleggingen
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4. SPF 2019 Q1 (recente ontwikkelingen): (Beleids)dekkingsgraad
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4. SPF 2019 Q1 Ontwikkelingen

* Nieuw pensioencontract 2019-2023

* Nieuwe uitvoeringsovereenkomst 2019-2023
* Nieuwe dienstverleningsovereenkomst 2019-2023
* IORPII

* Deelnemersonderzoek april/mei 2019

* Nettopensioenregeling 1 juli 2019
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5. Slotopmerkingen: persoonlijke vragen en communicatie

Pension Desk Nieuwsbrief Mijn SPF Pensioen

Voor al je pensicenvragen: Ook al geabonl‘leerd
Pension Desk SPF op de digitale
: g 2 www.spf-pensioenen.nl
telefoon: 045 5788100 Nieuwsbrief van SPF* S
e-mail: Neel
info.PensicenfondsSABIC@dsm.com Abonneer je \\'ia de
website van SPF

Mijn pensioen
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5. Slotopmerkingen: persoonlijke vragen en communicatie

Pensioenreis Pensioendialoog

Pensioenreis Bij(echt)scheidingen komen er op de (huwelijks)partners heel veel zaken af die geregeld
) moeten worden. Ook rond pensioenen moet dan het één en ander gebeuren. Wat gebeurt er
Je pensioendatum komt nu heel dichtbij. . bijvoorbeeld met de pensioenaanspraken die zijn opgebouwd? Wat moet er geregeld worden
Ben jij daar al op voorbereid? R en op welke manieren kan dit?

Benieuwd of je straks voldoende pensioen hebt?

Wij proberen de antwoorden te geven die je zoekt.
Ontdek tijdens je pensioenreis hoe je dit kunt checken.

Geef aan wat voor jou van toepassing is:

Je gaat binnenkort scheiden of uit elkaar

Je bent gescheiden of uit elkaar
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5. Slotopmerkingen

= Met een beleids dekkingsgraad van 113,2% (eind 2018) zit het fonds in de
“oranje” zone.

= Herstelplan geeft aan dat we kunnen herstellen binnen de door DNB
gestelde termijn.

= Mogelijkheid dat er gekort moet worden als de marktomstandigheden
verslechteren blijft aanwezig.

+ B
1zo_§ | _—:
= Bij een stijgende rentestand verwacht het bestuur g >127%
de komende jaren (gedeeltelijke) indexatie. wif ﬁ:j:
. M| 15 | 110% - 1279
= Bestuur heeft het vertrouwen dat het beleid van SPF op lange = B RaRee
termijn positief uitwerkt voor de deelnemers. .
aa <110%
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S.v.p. het evaluatie-
formulier invullen.
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